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CORPORACION AMBIENTAL EMPRESARIAL de BOQOt(fI

QUINTO INFORME DE REPORTE DE ACTIVIDADES
CONVENIO DE ASOCIACION No. SBV-ES-CA-129-2025 SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA — SECRETARIA DEL BIENESTAR VERDE Y LA CORPORACION AMBIENTAL
EMPRESARIAL — CAEM

El presente informe mensual tiene como propdsito presentar un resumen detallado del avance en la
ejecucion del proyecto correspondiente al periodo del 09 de septiembre al 08 de octubre del 2025.
En este documento se exponen las principales actividades desarrolladas, asi como sus porcentajes de
avance y los recursos utilizados.

Este seguimiento permite evaluar el cumplimiento de los objetivos establecidos en el cronograma de
trabajo, garantizar la adecuada gestion técnica y administrativa del proyecto, y ofrecer una base sélida
para la toma de decisiones informadas por parte de los responsables y actores involucrados. La
informacién aqui contenida busca asegurar la transparencia, eficiencia y efectividad en la
implementacién de las acciones previstas.

Ndmero de Convenio SBV-ES-CA-129-2025

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, financieros y econémicos dirigidos
Objeto del convenio a la implementacién de un proyecto de produccién y consumo responsable
en el sector turismo, para el mejoramiento de las condiciones de
competitividad y sostenibilidad de mipymes en el departamento de
Cundinamarca.

Alcance 1) Suscribir de actas de vinculacion de las Mipymes beneficiadas a través del
convenio de asociacion.

2) Medir una (1) variable ambiental por empresa vinculada al convenio, para
definir un indicador de linea base de gestion ambiental.

3) Apoyar la implementaciéon de una de las medidas de mejoramiento
ambiental que se establezcan para cada una de las Mipymes beneficiadas.
4) Desarrollar un (1) programa de fortalecimiento de capacidades a través
cuatro (4) webinar dirigido a Mipymes del sector turismo seleccionadas en el
Departamento de Cundinamarca con enfoque en las siguientes tematicas:
Cambio Climatico, Gestidon del Agua en el territorio, Circularidad de materiales
y Transicion Energética.

5) Elaborar un (1) informe detallado de resultados para las empresas
apoyadas en el Departamento, en el que se describan las acciones que
contribuyeron a la prestacion del servicio turistico responsable y bajo en
carbono.

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA SECRETARIA DE BIENESTAR VERDE.
Partes NIT. 899.999.114-0

CORPORACION AMBIENTAL EMPRESARIAL- CAEM

Nit. 860.514.187-5

Valor total del convenio | SETENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS
SETENTA Y UN PESOS MONEDA CORRIENTE M/CTE ($71.428.571).
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Fecha de suscripcién del
convenio

09 de mayo del 2025

FECHA INICIAL DEL CONTRATO

Fecha de inicio del
contrato

09 de mayo del 2025

Fecha de terminacion
inicial del contrato

08 de octubre del 2025

Duracion

5 meses

FECHA CON PRORROGA

Fecha de inicio prérroga
del contrato

09 de octubre del 2025

Fecha de terminacion de
la prérroga

08 de diciembre del 2025

Duracién 2 meses

Tiempo total de Siete (7) meses.

ejecucion

Supervision ANGELA JULIETH OSPINA VELANDIA

Periodo del informe

Del 09 de septiembre al 08 de octubre del 2025.

1. AVANCE CONPONENTE TECNICO

A continuacion, se relacionan las actividades desarrolladas para el cumplimiento de los objetivos del

componente técnico:

OBJETIVO
/COMPONENTE

Vinculacién y seleccién

1.1. Durante este componente se realizara la inscripcion y firma de las actas de

DESCRIPCION

1.1.3. Formalizacion de la Vinculacion a través de un convenio firmado y autorizaciéon de datos por la
empresa seleccionada.

compromiso que vinculan la empresa priorizada de manera formal al proyecto con
el fin de iniciar todo el proceso de acompafiamiento correspondiente.

Hasta cincuenta (50) actas de vinculacién de Mipymes beneficiadas a través del

PRODUCTO
¥ convenio de asociacion, localizadas en el Departamento de Cundinamarca.
ESTADO DE
AVANCE Avance informe 5: 100%"

DESCRIPCION
AVANCE

En la reunion de Comité mensual, realizada el 06 de octubre de 2025, cuya Acta se
anexa al presente documento (Anexo 001), se informd sobre la novedad con una de
las cincuenta (50) empresas inicialmente vinculadas.

1 Para dar cumplimiento a lo establecido en el avance del informe se presentan la totalidad de actas de vinculacién (50 actas)
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A continuacion, se relaciona el consolidado final de empresas beneficiadas,
distribuidas por municipio.

MUNICIPIO \[o} MUNICIPIO No. MUNICIPIO \[o}
EMPRESAS EMPRESAS EMPRESAS

Anapoima 1 Gama 1 Silvania 1
Anolaima 1 Guasca 2 Simijaca 1
Arbeldez 1 La Calera 1 Sopd 2
Bojacd 1 La Palma 1 Suesca 2

El Colegio 1 Medina 1 Tenjo 1
Facatativa 1 Nimaima 1 Tibacuy 1
Fomeque 1 Pacho 4 Venecia 1

San

Fusagasugad | 2 Francisco 4 Vergara 3
Gachald 2 Sasaima 4 Villeta 2
Gachancipa | 1 Sesquilé 2 Viotd

Con lo anterior se reporta una participaciéon de 31 municipios, un total de 50 empresas
en todo el departamento.

PLAZO DE
CUMPLIMIENTO

Mes 5
(09 de septiembre al 08 de octubre)

SOPORTE

OBJETIVO
/COMPONENTE

DESCRIPCION

1.2.1. Medir una (1) variable ambiental por empresa vinculada al convenio, para definir un indicador de
linea base de gestién ambiental.

Anexo 001. Acta 005 06 de octubre del 2025 VF.doc
Anexo 002. Presentacion comité 5.pdf

Asistencia técnica especializada

1.2. Durante este componente el equipo técnico asignado realizard acompafiamiento
a las empresas para desarrollar actividades de asistencia técnica especializada en
adaptacién al cambio climatico que busca la reduccién de emisiones, gestion del
recurso hidrico y de residuos y eficiencia energética para establecer procesos y
acercamientos en turismo verde, asi como apropiar experiencias de éxito
desarrolladas por los actores de turismo a nivel departamental.

Una (1) matriz con indicadores de linea base, sobre el manejo de los recursos

PRODUCTO . .
naturales en el sector turismo de Cundinamarca.
ESTADO DE
AVANCE 98%
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Los indicadores seran reportados en su totalidad una vez se complete el proceso de

construccién de los planes de accidn para completar la linea base de las empresas

beneficiarias del proyecto, para cada uno se realizé la eleccién del indicador que este

acorde a los datos que se lograron recolectar en la visita de diagndstico y poder

DESCRIPCION | brindar un dato real cuantificable que pueda ser parte de la comparacidn al momento
AVANCE de culminar la implementacién y realizar el correspondiente seguimiento.

A la fecha se cuenta con 50 datos de linea base para la evaluaciéon del indicador que
corresponde al 100% de la totalidad de las empresas.

PLAZO DE Mes 5
CUMPLIMIENTO (09 de septiembre al 08 de octubre)
SOPORTE Anexo 003. Matriz de indicadores.xIsx

1.3.4) Elaboracién de los Planes de accidon que cuentan con todos los resultados del diagndstico por
empresa y se define la medida a implementar. (Segtin POA)

Elaboracion de una (1) guia que contenga alternativas de produccion y consumo

PRODUCTO responsable para el uso eficiente de recursos naturales en el sector turismo para el
departamento de Cundinamarca.
ESTADO DE
489
AVANCE %

Con el fin de elaborar la guia de alternativas de produccién y consumo responsable,
actualmente ya se elaboraron Diecisiete (17) fichas de Planes de Accién de las
empresas visitadas (Anexo 004) y se construyo la matriz con las 44 empresas en donde
se refleja las medidas propuestas de acuerdo con el componente seleccionado (Anexo
005) y la aprobacion por parte de la secretaria de bienestar verde que equivale a un
total de cuarentay cuatro (44) empresas que se encuentran identificadas en el anexo,
lo anterior como parte del avance en la consolidacion del producto de la guia, las
empresas restantes se encuentran en proceso de envié para aprobacion.

Las cuarenta y cuatro (44) empresas se aprobaron de la siguiente manera:
DESCRIPCION
AVANCE e Para el comité de seguimiento N° 2 se realizd la aprobacién de las primeras
cinco (5) empresas las cuales se presentaron en el segundo informe mensual.
Total, aprobadas (5)

e Para el seguimiento semanal de 08 de agosto se validaron Dos (2) empresas
Que se encontraban pendientes y se aprobaron. Total, aprobadas (2)

e Para el dia 29 de julio del 2025 se enviaron para aprobacion nueve (9)
empresas para las cuales se solicitd la aprobacién de la compra de activos
para lo cual se recibid la respuesta con aprobacion cinco (5) empresas que se
relacionaran a continuaciony las cuatro (4) restantes se dejaron en validacién
para su revision nuevamente lo cual fu subsanado para el 20 de agosto del
2025. Total, aprobadas (9)
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Para el dia 29 de agosto del 2025 se enviaron nueve (9) empresas a
aprobacién de las cuales quedo pendiente una (1) empresa por temas de
transportes del activo lo cual se envid la explicacion para su aprobacion y se
dio el aprobado por parte de la secretaria. Total, aprobadas (8)
Para el dia 03 de septiembre se enviaron nueve (9) empresas para
aprobacién. Total, aprobadas (9)
Para el dia 23 de septiembre se enviaron Seis (6) empresas para aprobacion.
Total, aprobadas (6)
Para el dia 01 de octubre se enviaron ocho (8) empresas para aprobacién.
Total, aprobadas (5)
Se relaciona a continuacion las empresas aprobadas y la medida a implementar:
No. POST NOMBRE DE LA EMPRESA MEDIDA AMBIENTAL A IMPLEMENTAR
1 321 Erika Clemencia Calderon | E-014 Baterias
Bolafios
2 326 Carolina Serrano Estrada P-005 Sistemas de recoleccién de aguas
lluvias
3 359 Agorturistica La Cabafia P-003 Sistemas sépticos
4 363 Pueblo Adventure S.A.S P-007 Instalacién procesadoras de
compostaje
5 365 ECOFINCABRUMI S.A.S. E-001 Luminarias solares LED
6 368 Martha Cecilia Mendoza Mejia | P-001 Filtracidn de agua
7 371 Corporacion Social de | P-007 Instalacién procesadoras de
Recreacién y Cultura Servir compostaje
8 377 Sandra Milena Roa Parra E-007 Sistemas solares portatiles
9 381 YENNIFER GUTIERREZ SIERRA P-005 Sistemas de recoleccién de aguas
lluvias
10 383 Guma Andrea Pdez Guevara P-005 Sistemas de recoleccién de aguas
lluvias
11 384 MARCELA PERILLA RODRIGUEZ | P-005 Sistemas de recoleccion de aguas
lluvias
12 390 Eco hotel entrerios sas P-006 Puntos ecoldgicos
13 392 Proservicol SAS E-007 Sistemas solares portatiles
14 393 BETTY ISABEL VARGAS DE NINO | E-004 Calentadores de agua solares
15 396 ANDRES CAMILO ROJAS | E-007 Sistemas solares portatiles
GUTIERREZ
16 414 Ziguazinsa sas E-001 Luminarias solares LED
17 415 John Fredy Garavito Garzon E-001 Luminarias solares LED
18 416 Balance en Movimiento SAS P-005 Sistemas de recoleccién de aguas
lluvias
19 421 Kewin Duvan Olarte Guerra E-001 Luminarias solares LED
20 424 Sandra  Milena Torres de | P-002 Griferias ahorradoras
Sandoval
21 427 Cindy Vanesa Godoy Orjuela P-002 Griferias ahorradoras
22 432 ISMAEL HERNANDO TRIVINO | P-003 Sistemas sépticos
SANDINO
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23 434 ASOCIACION PARCHEMOS POR | E-014 Baterias
YACOPI
24 446 Aura Estela Mora Montero P-010 Sistema de lombricultivo
25 447 PRODUCTOS Y SERVICIOS | E-001 Luminarias solares LED
AMBIENTALES DE
CONSERVACION Y ECOTURISMO
ECOPALACION TOUR SAS
26 454 Gloria Nelly Valdez Arévalo P-005 Sistemas de recoleccién de aguas
lluvias
27 457 Maria Cristina Obregoso | E-004 Calentadores de agua solares
Izquierdo
28 459 MARUB S.A.S. C-014 Estufas ecoeficientes
29 465 TRANSILVANIA CLUB ONG DE | E-001 Luminarias solares LED
RECREACION CULTURA
TURISMO MEDIO AMBIENTE
30 466 Tatiana Esmeralda Fierro | P-005 Sistemas de recoleccidn de aguas
Vasquez lluvias
31 479 Corporacién la Siempreviva C-014 Estufas ecoeficientes
32 488 Kétana Viva S.A.S. E-001 Luminarias solares LED
33 493 Sergio David Ramirez Bernal C-013 Cambio de extractor de aire para
cocina
34 506 Tierra de Villa Oso - Tierravo | E-008 Paneles solares
S.A.S. BIC
35 514 Corporacién Ecoturistica | E-001 Luminarias solares LED
Comunitaria Chingaza-
Corpochingaza
36 515 Jorge Uriel Vinchira Ortega E-004 Calentadores de agua solares
37 520 RUNNING SOLUTIONS SAS SUE | P-005 Sistemas de recoleccion de aguas
RESERVA lluvias
38 532 Eliceo Moreno Rico P-005 Sistemas de recoleccién de aguas
lluvias
39 533 LUIS ALFONSO ESCOBAR | E-001 Luminarias solares LED
ANZOLA
40 546 Carlos Andrés Arango Bernal E-008 Paneles solares
41 553 Rodolfo Rodriguez Roa E-001 Luminarias solares LED
42 557 Glamping, Vida Entre Montafias | E-001 Luminarias solares LED
SAS
43 558 Centro para la Educacién |P-013 Adquisiciéon de fumigadora
Ambiental Bisvita - AAPG estacionaria y blower industrial
44 598 JORDAN FELICIANI SAS E-001 Luminarias solares LED
Adicional a lo anterior, se inicid con la realizacién de la guia que contiene las
alternativas de produccion y consumo responsable para el uso eficiente de recursos
naturales en el sector turismo para el departamento de Cundinamarca el cual se
anexa de manera digital al presente informe para realizar las debidas correcciones.
(Anexo 017)
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CORPORACION AMBIENTAL EMPRESARIAL de Bogota
PLAZO DE Avance: Mes 5
CUMPLIMIENTO (09 de septiembre al 08 de octubre)
Anexo 004. Fichas de plan de accidn
SOPORTE Anexo 005. Matriz medidas a Impleme PA.xlIsx
Anexo 017. GUIA DE ALTERNATIVAS DE PRODUCCION Y CONSUMO R.docx
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2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONVENIO

CLAUSULA SEXTA: COMPROMISOS DE LA CORPORACION AMBIENTAL

DESCRIPCION EMPRESARIAL —CAEM. Para el desarrollo del presente Convenio, la Corporacion, se
compromete:

5. Elaborar y presentar el Plan Operativo de ejecucion del convenio, este contendra la descripcion de las
actividades previstas, con su respectivo cronograma y porcentaje de avance porcada una de las actividades
establecidas.

PRODUCTO Un (1) documento POA (Avance ejecucién actividades POA)

ESTADO DE AVANCE 63%

El presente cuadro tiene como finalidad presentar los avances en la ejecucion del
Plan Operativo Anual (POA) del proyecto. En este informe se detalla el estado de
cumplimiento de las actividades programadas, el grado de ejecucion presupuestal
global, los resultados obtenidos frente a las metas establecidas. (Anexo 006)?

Este POA fue aprobado mediante el desarrollo del Comité Técnico mensual No 1.
Sin embargo, teniendo en cuenta los % de avance reportados durante el ultimo
Comité mensual desarrollado el pasado 05 de septiembre del 2025, se avanza con
el proceso de solicitud de prérroga radicado de manera oficial ante la supervisiéon
del proyecto a través de correo electrénico el martes 16 de septiembre del 2025

(Anexo 007).

Solicitud Prérroga CONVENIO DE ASOCIACION No. SBVES-CA-129-2025.

Jose Miguel Orduz Rueda @ &\ Responder &, Responderatodos > Reenviar

'® Para: Angela Jul

DESCRIPCION AVANCE

Solicitud prérmoga Gobemacin.

Angelica Maria Viviescas Santana

Buenas tardes doctora Angela, espero se encuentre bien
Remito mediants el presente correo la solicitud de prorroga al CONVENIO DE ASOCIACION No. SBVES-CA-120-2025,
Agradezco su atencién, quedo atento a sus comentarios

Miguel Orduz Rueda
Profesional Juridico
Corporacién Ambiental Empresarial CAEM
Bogota
lower - Calle 73 # 76 / Oficina 801

Visitanos en:

http:/
http/Awww.cc]

Siguenos en:

Por lo anterior, se realiza reunion de Comité extraordinario Convenio de Asociacion
No. SBV-ES-CA-129-2025 Secretaria de Bienestar Verde el Viernes, 19 de
septiembre del 2025 a las 02:00 p.m. con la presencia de la Doctora Yamile Cerdas

delegada por parte del Secretario de Bienestar Verde, la Ingeniera Angela Ospina

2 POA actualizado acorde con la solicitud de prérroga.
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supervisora del convenio por parte de la Secretaria de Bienestar Verde y Doly
Jiménez delegada por parte de CAEM vy quienes conforman el comité de
seguimiento del convenio.

1. Por parte de Doly Jiménez se inicia la lectura de la solicitud de prérroga en
donde se exponen principalmente los puntos que sustentan la solicitud de
prorroga por parte de la Corporacion Ambiental Empresarial CAEM de la
siguiente manera:

ESTADO GENERAL DEL CONVENIO: a supervisién y el comité de seguimiento
solicitaron revisar los tiempos dispuestos para la ejecucidon de las actividades a
cargo de La Corporacion, teniendo en cuenta que a la fecha en la que se proyecta
el presente oficio, y acorde con lo reportado por la CAEM en el comité mensual de
seguimiento, llevado a cabo el cinco (05) de septiembre de dos veinticinco (2025),
el avance porcentual en el cumplimiento de actividades establecidas, de acuerdo
con el POA, es del 75%, reportado al 05 de septiembre del 2025, pero que de
acuerdo con la planeacién de actividades establecida en el POA deberia
corresponder al 96%.

Por lo anterior se procede con la revisién del nuevo POA en donde se distribuye el
cumplimiento de las actividades pendientes en el tiempo de solicitud de prorroga
realizado por parte de la Corporacién Ambiental Empresarial CAEM, hasta el ocho
(08) de diciembre de dos mil veinticinco (2025).

Adicionalmente a esto, se abordaron temas especificos que soportan la solicitud de
prorroga tal como se establece en el Acta del Comité extraordinario (Anexo 008),
para finalizar el comité se tiene:

e Por parte de las integrantes del comité de seguimiento al CONVENIO DE
ASOCIACION No. SBVES-CA-129-2025 delegadas por la Secretaria de
Bienestar Verde se da por aprobado la radicacion para la solicitud de
prorroga.

e Se aprueba el nuevo POA en donde se distribuye el cumplimiento de las
actividades pendientes teniendo en cuenta el nuevo tiempo de ejecucion
establecido segln la solicitud de prérroga realizado por parte de la
Corporacion Ambiental Empresarial CAEM, hasta el ocho (08) de diciembre
de dos mil veinticinco (2025).

e Dentro del plazo adicional de ejecucién solicitado LA CORPORACION
AMBIENTAL EMPRESARIAL — CAEM contempla efectivizar acciones
tenientes a mitigar los efectos de los hechos generadores en los cuales se
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justifica la presente solicitud y en procura de cumplir con lo dispuesto en
el CONVENIO DE ASOCIACION No. SBVES-CA-129-2025.

Con lo anterior se realizé todo el proceso de aprobacién y formalizacion de la
prérroga ante SECOP:

“Que en virtud de lo anterior, la Supervisora del Convenio de la Secretaria de
Bienestar Verde, mediante SOLICITUD DE MODIFICACION CONTRACTUAL, allega
justificacion y solicitud de Prorroga No. 1 con sus respectivos anexos, al Convenio
SBV-ES-CA-129-2025, la cual se soporta en lo descrito seqgun el numeral “5.1
JUSTIFICACION TECNICA Y DESCRIPCION DEL LA EJECUCION, ESTADO ACTUAL Y
CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO” y avalado por la supervision en el numeral “5.2
Justificacion juridica” de la solicitud, que forman con sus anexos parte integral del
presente documento contractual. 5) Que el articulo 26 de la Ley 80 de 1993 sefiala
que, en virtud del principio de la responsabilidad, "los servidores ptblicos estdn
obligados a buscar el cumplimiento de los fines de la contratacion, a vigilar la
correcta ejecucion del objeto contratado y a proteger los derechos de la entidad, del
contratista y de los terceros que puedan verse afectados por la ejecucion del
convenio ". 6) Que la presente justificacion de Prérroga No. 01 se rige por los
Principios de la Funcion Administrativa sefialados en el articulo 209 de la
Constitucion Politica de Colombia, los Principios del Derecho, la Ley 489 de 1998 y
demds normas concordantes en la materia. De esta manera se formaliza el OTRO Sf
No. 01 DE PRORROGA AL CONVENIO DE ASOCIACION No. SBV-ES-CA-129-2025
SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — SECRETARIA DEL
BIENESTAR VERDE Y LA CORPORACION AMBIENTAL EMPRESARIAL — CAEM (NIT.
860.514.187-5)” (Anexo 009)
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- Ej ion |+ nti - - Pon ion - Ej i6
OBJETIVO ESPECIFICO DESCRIPCION ASPECTO A DESARROLLAR ACTIVIDAD SUBACTIVIDAD PRODUCTO Zekiscudc Cantidad a |~ |l Eet it CHEEEEENCD (Al SO
técnica ejecutar técnica
.1.1Se desarrollara una matriz de . o na (1) matriz de registro de
111Sed llard trizd Def de crit Una (1) matriz d istro d 1 1 0,95%
priorizacién y seleccidn, con los criterios etinicion de criterios inscripcion de empresas de e
de participacién y cumplimiento para las Elaboracién matrizde  |Establecimiento matriz de seleccién Cundinamarca 1 1 2,86%
50 empresas que serdn objeto de L, 4,76% 4,76%
. Lo N L, N seleccion 50 empresas . .
diagndstico de la situacion ambiental e Una (1) matriz consolidada de las
S . - o
1.1. Durante este componente se |implementacién en el departamento de Consolidacion de la informacion empresas seleccionadas al proyecto 1 1 0,95%
realizara la inscripcion y firma de las Cundinamarca en todo el departamento de
ctas d p' v . lan| T-T.ZConvocatoria y seleccion de 50
" . . i o
. L. L. actas de comprorr.nso quevincutanta empresas prestadoras de servicios Convocatoriay Elaboracion de piezas divulgacion Registro fotografico y convocatoria o 1 1 1,90% o
1. Vinculacién y seleccién empresa priorizada de manera turistico en el departamento de preseleccién empresas del evento 3,81% 3,81%
formal al proyecto con el fin de cndi Convocatoria 1 1 1,90%
iniciar todo el proceso de Disefio del formato acta N 1 0,95%
acompafiamiento correspondiente. 1.1.3. Formalizacién de la Vinculacién a Hasta cincuenta (50) actas de e
.1.3. 1zacl Incut il N N
P —— Convocatoria evento de lanzamiento vinculacién de Mipymes beneficiadas 1 1 2,38%
N v Vinculacién empresa através del convenio de asociacion, 6,19% 6,19%
autorizacién de datos por la empresa Desarrollo del evento N
seleccionada localizadas en el Departamento de 1 1 0,48%
I N
Actas de vinculacién firmadas Cundinamarca.
50 50 2,38%
2. Asistencia técnica Durante este componente el equipo | 1.3-3) Para cada una de las tematicas en Una (1) matriz con indicadores de
iali deni i izara economia circular propuestas, se . . . . |Visita de reconocimiento, caracterizacion| . R
especializada técnico asignado realizard . R el e Diagnostico ambiental in | e . N linea base, sobre el manejo de los
acompafiamiento a las empresas | identificaré solo una ruta/tematica por sity e identificacion de oportunidades de recursos naturales en el sector 9,52% 1 1 9,52% 9,52%
para empresa (agua, energia, residuos o mejora turismo de Cundinamarca
desarrollar actividades de asistencia huella de carbono) .
técnica especializada en adaptacion Establecimiento de acciones a corto,
al cambio climético que busca la mediano y largo plazo en energia Elaboracion de una (1) guia que 1 0,1 1,90%
reduccién de emisiones, gestion del L, sostenible y circularidad . guiaq .
A . .3.4) Elaboracién de los Planes de contenga alternativas de produccién y
recurso hidrico y de residuos y ARG clles(a ¢l t It t d d
eficlencia energética para accién que cuentan con todos los Elaboracion de planes de consumo responsable para el uso 33.33% 15,90%
establecer resutltados del diagndstico por empresa accion eficiente de recursos naturales en el ! !
o o y se define la medida aimplementar. Socializacion de los planes de mejora con| sector turismo para el departamento 50 2 14.00%
p‘ Y N X los empresarios de Cundinamarca. ’
turismo verde, asi como apropiar
experiencias de éxito desarrolladas
Durante el componente serd Elaboracién de contenidos:
. deslarr.oll.o un (Z) progra.rgadde / Cambio Climitico
orta ec|mt|entlo © ctapau adesa Disefio de los webinar |V Gestion del Agua en el territorio Elaboracién de un (1) informe 4 4 4,76%
ravés cuatro ' . X N
(4) webinar dirigido a Mi del v Circularidad de materiales consolidado con los resultados del
webinar dirigido a mes del . - o
) 8! A Py 3.1.1Ejecutar un programa de V Transicién Energética. programa de fortalecimiento de
. sector turismo seleccionadas en el e an . : .
3. Fortalecimiento de Depart to de Cundi capacitacion para la gestion empresarial capacidades de los cuatro (4) webinar 17.14% 0,20%
) epartamento de Cundinamarca R . g )
Capacidades P ) dr rici v ambiental hasta para 50 empresas a Elaboracion de piezas de invitacion con enfoque en las siguientes ; 4 4 1,90% ;
n ran r . o R .
en cuyos Tsfaaos p(_) ta ) pa /lclpa través de plataformas como teams tematicas: Cambio Climatico, Gestion
no solo los propietarios y/o e .
propi A i q n del Agua en el territorio, Circularidad
representantes legales si no todos Convocatoria Desarrollo de los Webinars A ) L 4 1 2,38%
| de materiales y Transicion Energética.
os
colaboradores de la MiPyme. Consolidado informe de resultados 1 0,25 0,24%
Estas tematicas tendran los
Gestion administrativa |Gestion de cotizacion, selecciény 50 48 8,23%
i contratos contratacion de proveedores e
Una vez realizado el proceso de
diagndstico e identificadas las n . . Acompafiamiento técnico Elaboracion de un (1) informe
alternativas de producciony . . . poyavr conjincentivosien implementacién medidas de mejora en detallado de resultados para las
e — 2.1.1 Apoyar con incentivos en especie a| especie a cada una de las d d empresas apoyadas en el 17 4.86%
4. Ejecucién de acciones que A cada una de las 50 empresas priorizadas | 50 empresas priorizadas GRS, GeStEO_” B P! POy 50 ,86%
" o responsable, se apoyard a cada una N N recurso Hidrico, Residuos sélidos o Departamento, en el que se N o
mejoren el desempefio N L paraimplementar las paraimplementar las . R 25,24% 13,09%
. de las Mipymes beneficiadas para R L gestion energética. describan las acciones que
ambiental N acciones en economia circular A L,
hasta un total de 50 Mipymes la identificadas. contribuyeron a la prestacion del
implementacién de una de las : Informe consolidado de servicio turistico responsable y bajo
medidas de mejoramiento resultados » en carbono.
. . o . L, Documentacion de resultados 1 0 0,00%
ambiental identificadas. implementacién proyectos
de gestion ambiental
5. Cierre 0 0,00%
ACUMULADO 100% 63% 63%
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PLAZO DE Mes 5
CUMPLIMIENTO (09 de septiembre al 08 de octubre)

Anexo 006. POA Nuevo _Secretaria Bienestar Verde.xIsx
Anexo 007. Solicitud Prérroga.pdf
Anexo 008. Acta Comité extraordinario septiembre.doc
Anexo 009. Otrosi SBV-ES-CA-129-2025 (1).pdf

SOPORTE

14. Presentar mensualmente informes técnicos y financieros con los soportes respectivos, requeridos para el
seguimiento y el control al desarrollo del convenio y al manejo de los recursos:

El valor del presente convenio de asociacion es por la suma de SETENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS
VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS SETENTAY UN PESOS MONEDA CORRIENTE M/CTE ($71.428.571), discriminados
en su desembolso de la siguiente manera.

El aporte del Departamento — Secretaria de Bienestar Verde correspondiente a la

PRODUCTO suma de cooperacién de CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($50.000.000) M/CTE,

Equivalente al 70% del valor total del convenio a suscribir.

PARAGRAFO TERCERO. LA SECRETARIA DE BIENESTAR VERDE desembolsara los
recursos aportados a la cuenta exclusiva del convenio, previa presentacion por
parte de la CAEM de hasta cincuenta (50) Actas de vinculacion de las MiPymes
beneficiadas a través del convenio de asociacion, lo anterior, como parte del aporte
que debe realizar el empresario para la implementacién de la accién identificada,
en el marco del Convenio No.039 de 2024, suscrito entre COLOMBIA PRODUCTIVA
y LA CORPORACION AMBIENTAL EMPRESARIAL — CAEM.

ESTADO DE AVANCE

Se presentan las 50 actas de vinculacion asociadas al pago que se relaciona al
presente producto. (Anexo 010)

Teniendo en cuenta el Comité realizado el pasado 17 de Julio del 2025, se aprobd
la radicacién de manera oficial a través de correo electrénico el dia 21 de julio para
la radicacion de la factura correspondiente al valor de aporte por parte de la
DESCRIPCION AVANCE | Secretaria de Bienestar Verde por valor de CINCUENTA MILLONES DE PESOS
(550.000.000) M/CTE, la cual fue radicada el mismo dia y que por problemas de
plataforma no se logrd evidenciar la radicacidén de esta por parte de la Secretaria
de Bienestar Verde.

PLAZO DE

Contra la entrega de las cincuenta (50) actas de vinculaciéon
CUMPLIMIENTO

SOPORTE Anexo 010. Actas de vinculacién
12
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15. Cumplir con las obligaciones frente al sistema de salud, pensiones y riesgos laborales y presentar la
certificaciéon de cumplimiento de pago de parafiscales

DESCRIPCION

De acuerdo con los registros contables y las planillas de aportes parafiscales; la
Corporacion efectud el pago dentro de los plazos otorgados por la ley en relacion
con las siguientes obligaciones (Anexo 011) y (Anexo 012):

1. Las Administradoras de Fondos de Pensiones y Cesantias,
Administradora de Riesgos Laborales “ARL”, Cajas de Compensacién
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y el Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA durante el periodo comprendido entre el 1° de marzo
al 31 agosto de 2025.

2. Las Entidades Promotoras de Salud entre el 1° de abril al 30 de
septiembre de 2025.

SOPORTE

Anexo 011. Tarjeta profesional - Doc Revisor Fiscal.pdf
Anexo 012. Ceritifcacion Parafiscales 6 meses.pdf

3.

INFORME FINANCIERO?

Con la presentacion de los avances en el numeral 1. AVANCE CONPONENTE TECNICO, acorde a lo
establecido en marco del CONVENIO DE ASOCIACION No. SBV-ES-CA-129-2025 suscrito entre el
departamento de Cundinamarca — SECRETARIA DEL BIENESTAR VERDE Y LA CORPORACION
AMBIENTAL EMPRESARIAL — CAEM, se presenta el informe financiero (Anexo 013),

3.1. Aportes 70% Secretaria de Bienestar Verde

Para el caso del movimiento de recursos correspondientes al aporte del Departamento — Secretaria
de Bienestar Verde correspondiente a la suma de cooperacion de CINCUENTA MILLONES DE PESOS
($50.000.000) M/CTE, equivalente al 70% del valor total del convenio a suscribir, se ve reflejado en el
(Anexo 14) sobre los pagos realizados a los diferentes proveedores de las empresas beneficiarias del
proyecto que corresponden a valores de $975.0000 pesos COP y que se soportan a través de las
siguientes facturas evidenciando el inicio del proceso de implementacion:

3 El informe de ejecucion financiera se relaciona como Anexo 008 y Anexo 009.

@ 13
# COnStruyendo Edificio Metropolitan Tower @ @

Sostenibilidad

Calle 73 # 7 - 06 Oficina 801 300912 2144
Bogotd, D.C. / Colombia caem.org.co


https://www.caem.org.co
https://ccb-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1071630381_ccb_org_co/EXpDl9WyhMdBnfc1eSB6kL4Bjh1fsg-CmIbzeW2Ndfe0Qg?e=re4pYE
https://ccb-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1071630381_ccb_org_co/EVrOAizIVVtPoCj7GpBhXO0Br8tBkrVv35qLqChsSWPoGw?e=qwOoDX

WCOGIIL

CORPORACION AMBIENTAL EMPRESARIAL

Una filial de:

CO
CO

Cdamara
de Comercio
de Bogota

Aportes Facturas (ANEXO 012)

Valor aportado Valor aportado
No. Empresa por el Proyecto por la Fecha de pago
FONTUR Gobernacidn
1 396. ANDRES CAMILO ROJAS $ 1.800.000 COP $975.000 COP Julio del 2025
GUTIERREZ S ' Hio ae
2 421. Kewin Duvan Olarte Guerra $ 1.800.000 COP $975.000 COP Julio del 2025
3 377.Sandra Milena Roa Parra $ 1.800.000 COP $975.000 COP Agosto del 2025
4 390. Eco hotel entrerios sas $ 1.800.000 COP $975.000 COP Agosto del 2025
5 446. Aura Estela Mora Montero $ 1.800.000 COP $975.000 COP Agosto del 2025
: Septiembre del
6 326. Carolina Serrano Estrada $ 1.800.000 COP $975.000 COP 2025
7 371. Corporacion Social de Septiembre del
Recreacion y Cultura Servir > 1.800.000 COP SEIBLTvED 2025
8 | 454, Gloria Nelly Valdez Arévalo | $1.800.000COP | $975.000 COP Sept'ggzbsre del
. Septiembre del
9 393. Betty Isabel Vargas De Nifio $ 1.800.000 COP $975.000 COP 2025
, Septiembre del
10 383. Guma Andrea Paez Guevara $1.800.000 COP $975.000 COP 2025
11 457. Maria Cristina Obregoso Septiembre del
, : $1.800.000 COP | $975.000 COP eptiemore de
lzquierdo 2025
TOTAL $10.725.000 COP

Nota 1: Todos los informes financieros presentados por la Corporacién Ambiental Empresarial

CAEM son a corte del 30 de cada mes y los pagos a proveedores se encuentran respaldados por los
contratos tripartita firmados entre las partes, si bien a la fecha de presentacion de este informa se
encuentran firmados veinticinco (25) (Anexo 18) y (Anexo 18 1), a corte del 30 de septiembre se

tienen pagos de once (11) empresarios .

Nota 2: Para el presente informe (Anexo 013 1), se presentan los valores pagados a los

proveedores con los aportes entregados por parte de la Secretaria de Bienestar Verde de
Cundinamarca desde el mes de agosto, teniendo en cuenta que para el 4to informe los movimiento
bancarios de las empresas (396 — 421 — 377 — 390 y 446) no se ven reflejados, teniendo en cuenta
que los pagos se realizaron el 28 de agosto y el desembolso de los CINCUENTA MILLONES DE PESQOS
($50.000.000) M/CTE, se hizo efectivo hasta el 02 de septiembre, por lo que los movimientos se ven

Construyendo

Edificio Metropolitan Tower
Calle 73 # 7 - 06 Oficina 801
Bogot4, D.C. / Colombia

300912 2144

14

caem.org.co


https://www.caem.org.co

Una filial de:

Cazm 88 gg rggmercio

CORPORACION AMBIENTAL EMPRESARIAL de BOEOté

reflejados en el informe a corte del 30 de septiembre que podran ser verificados en la certificaciéon

de la cuenta (Anexo 13 2) y en los extractos (Anexo 13 3)

3.2. Aportes 30%- CAEM

Teniendo en cuenta los aportes del 30% generados por la Corporacion Ambiental Empresarial CAEM,
la totalidad de desembolsos es de cuatro, distribuidos de la siguiente manera:

MES DE VALOR
ENTREGA ASOCIADO

PRODUCTO DESCRIPCION

Una (1) matriz consolidada de las empresas inscritas al
proyecto en todo el departamento de Cundinamarca.
Hasta cincuenta (50) actas de vinculacion de Mipymes Mes 1 S 4.737.000,00
2 beneficiadas a través del convenio de asociacidn, localizadas
en el Departamento de Cundinamarca.
Una (1) matriz con indicadores de linea base, sobre el
3 manejo de los recursos naturales en el sector turismo de Mes 2
Cundinamarca.
Elaboracion de una (1) guia que contenga alternativas de S 4.737.000,00
produccion y consumo responsable para el uso eficiente de
recursos naturales en el sector turismo para el
departamento de
Elaboracién de un (1) informe consolidado con los resultados
del programa de fortalecimiento de capacidades de los
5 cuatro (4) webinar con enfoque en las siguientes tematicas: Mes 4 $ 5.355.000,00
Cambio Climatico, Gestion del Agua en el territorio,
Circularidad de materiales y Transicion Energética.
Elaboracion de un (1) informe detallado de resultados para
las empresas apoyadas en el Departamento, en el que se
describan las acciones que contribuyeron a la prestacién del
servicio turistico responsable y bajo en carbono.

Mes 3

Mes5-6 $6.599.571,00

$21.428.571,00
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PRODUCTOS APROBADOS

OBJETIVO /COMPONENTE . ) i
Vinculacién y seleccién

1.1. Durante este componente se realizara la inscripcion y firma de las actas de compromiso que vinculan la
empresa priorizada de manera formal al proyecto con el fin de iniciar todo el proceso de acompafiamiento

correspondiente.
ESTADO: Acorde al segundo comité realizado durante el mes de agosto del 2025, se aprobd realizar el traslado
bancario del valor correspondiente a los productos del mes 1.

% EJECUCION VALOR EN RECURSOS
DESCRIPCION PRESUPUESTAL EQUIVALENTE AL %
APORTE (30%)* GLOBAL

Una (1) matriz consolidada de las empresas inscritas al
proyecto en todo el departamento de Cundinamarca.

Hasta cincuenta (50) actas de vinculacién de Mipymes 22% $4.737.000
beneficiadas a través del convenio de asociacion,
localizadas en el Departamento de Cundinamarca.

TOTAL, PAGADO $4.737.000

OBJETIVO /COMPONENTE . . o
Asistencia técnica especializada

1.1. Durante este componente el equipo técnico asignado realizard acompafiamiento a las empresas para

desarrollar actividades de asistencia técnica especializada en adaptacién al cambio climatico que busca la
reduccion de emisiones, gestion del recurso hidrico y de residuos y eficiencia energética para establecer procesos

y acercamientos en turismo verde, asi como apropiar experiencias de éxito desarrolladas por los actores de
turismo a nivel departamental.

ESTADO: Se presenta el modelo de guia (Anexo 017) para aprobacion con lo que se completa la actividad del mes
No 3y con esto se daria cumplimiento al desarrollo de las actividades asociadas al traslado bancario No. 2

Una (1) matriz con indicadores de linea base, sobre el
manejo de los recursos naturales en el sector turismo de 11% $2.368.500
Cundinamarca.

Elaboracion de una (1) guia que contenga alternativas de

roducciéon y consumo responsable para el uso eficiente
P y P para €l 11% $2.368.500
de recursos naturales en el sector turismo para el

departamento de Cundinamarca.

4 Los porcentajes corresponden al valor asociado al producto sobre el total del aporte generado por CAEM
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Elaboracion de un (1) informe consolidado con los
resultados del programa de fortalecimiento de
capacidades de los cuatro (4) webinar con enfoque en las
siguientes tematicas: Cambio Climatico, Gestion del Agua
en el territorio, Circularidad de materiales y Transicion
Energética.

25% $5.355.000

PENDIENTE POR PAGO, DE EJECUCION $4.737.000

Anexo 013. Informe Financiero
Anexo 13 2 Certificado Saldo.pdf
Anexo 13 3 Extractoltau_sept Gob.pdf
Anexo 014. Facturas aporte

SOPORTES

Nota 3: Desarrollo de Webinar — CAEM: Teniendo en cuenta la solicitud de prérroga realizada,
se presentd en el comité mensual No. 5 desarrollado el pasado 06 de octubre del 2025, la nueva
parrilla de contenidos de los webinar, con ajustes en las fechas de desarrollo de estos espacios, de la
siguiente manera (Anexo 016).

Tema ‘ Fecha propuesta Horario Modalidad
Transicion energética Miércoles 15 de octubre 3:00-5:00 p.m. Virtual
Gestion del agua en el | Jueves 30 de octubre 9:00-11:00 a.m. Virtual
territorio
Circularidad de materiales | Martes 18 de noviembre 9:00—11:00 a.m. Virtual

(evento de cierre)

La Secretaria valida las fechas, indicando que la sesidén de cierre deberd coordinarse con la agenda del
Secretario de Bienestar Verde. Se acuerda que la CAEM enviard por correo el cronograma formal para

aprobacion y difusion con los empresarios.
3.3. Otros descuentos

Que, el tres (03) de septiembre de dos mil veinticinco (2025), EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA —SECRETARIA DEL BIENESTAR VERDE allegé el Formato GF-006- Documento de Pago
N0.3300154500, en el cual se evidencia que en el desembolso del aporte a cargo de La Gobernacién
se realizaron los siguientes “DESCUENTOS Y/O DEDUCCIONES”:
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Nombre del Descuento efectuado Base Gravable aplicada vr del Descuento y/o Deduccion
Pro-Deporte y Recreacion 2,5% - Pro- 50.000.000 1.250.000-
Deporte y Recreacion 2,.5%
Reteica Actividades de Servicios - Rel. ICA 50.000.000 483,000-
Svc Demis Activ Sves 9,66xm

e 2.5% Estampillas: Dentro de los extractos bancarios que soportan los movimientos de la

cuenta compartida, se evidencia el descuento por valor de $1.250.000 durante el mes de

septiembre y como se evidencia en los anexos (Anexo 013 1, Anexo 13 2, Anexo 13 3).

Sin embargo, para el descuento que refleja retenciones sobre el valor de desembolso por CINCUENTA
MILLONES DE PESOS ($50.000.000 COP) y que corresponden al reteica por valor de CUATROSCIENTOS
OCHENTA 'Y TRES MIL PESOS (483.000) COP se presenta lo siguiente:

e Retencién ICA:

Que, a diferencia de los contratos, los convenios no buscan satisfacer cometidos estatales a cambio
de una contraprestacion, y si bien una de las partes (la administracion) busca el cumplimiento de un
fin publico, la otra, no busca una retribucién econdmica, como si lo es, en materia de contratos
estatales. Por lo tanto, y para el caso en concreto, no se podria hablar, tal como se describe en el
cuadro de “DESCUENTOS Y/O DEDUCCIONES” del Formato GF-006 - Documento de Pago
No0.3300154500, de actividades de servicios, industriales y/o comerciales, las cuales, por su
naturaleza, siempre van a perseguir un fin lucrativo. (Concepto C — 308 de 2023, Colombia Compra
Eficiente).

Que, de acuerdo con el DECRETO DISTRITAL No. 352 DE 2002; ARTICULO 32. HECHO GENERADOR,
son hechos generadores del impuesto de ICA, cito (...) “El hecho generador del impuesto de industria
y comercio estad constituido por el ejercicio o realizacion directa o indirecta de cualquier actividad
industrial, comercial o de servicios en la jurisdiccidon del Distrito Capital de Bogotd, ya sea que se
cumplan de forma permanente u ocasional, en inmueble determinado, con establecimientos de
comercio o sin ellos.”

Que, por lo tanto, el CONVENIO DE ASOCIACION No. SBVES-CA-129-2025, al tratarse de un convenio
de asociacién, donde no se pactd contraprestacion alguna, a favor de la CORPORACION AMBIENTAL
EMPRESARIAL — CAEM, derivada de una actividad comercial, industrial o la prestacion de un servicio;
las sumas desembolsadas por parte del DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — SECRETARIA DEL
BIENESTAR VERDE, a titulo de aportes, no son un HECHO GENERADOR del impuesto, en los términos
descritos en el DECRETO DISTRITAL No. 352 DE 2002; ARTICULO 32.
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Por lo anterior, se solicité de manera oficial a la secretaria de Bienestar Verde la devolucién
correspondiente al descuento del ICA, el pasado 10 de septiembre del 2025.

Solicitud de devolucion de retenciones (ICA).

2
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&

&=

lose Miguel Orduz Rueda
© para: Angela Julieth Ospina Velandia <angsla.ospina@cundinamarcagov.co® Aid 10/09/2025 3:00

[l ] Angelica Mariz Viviescas Santans; ] Doly limenez; rofevethi@gmailocom; y1 mas

= Solicitud de devolucion de re
=]

Descargado

Sefiones
GOBERMNACICH DE CUNDINAMARCA

Reciban un cordial salude, por medio del presente comreo se adjunta solidtud de devoludion de retenciones (ICA) realizadzs, en el marco del CONVENIO DE
ASOCIACION Mo, SBVES-CA-128-2025.

Agradezco su atencion,
Cordizlmente

Miguel Orduz Rueda

Profesional Juridico

Corporacion Ambiental Empresarial CAEM

Camara de Comercio de Bogota

Edificic Metropolitan Tower - Calle 73 & 7 - 6/ Oficina 801
Teléfono: 3009122144 Ext 1035

Visitanos en:
http://www.casm.org.co
hitp:/Awww.cch.org.co

Siguenos en:
P
# i 5 xF.‘ TR e Ty o e R B T e R R Qo bR T

A la fecha del presente informe, desde la Secretaria de Bienestar Verde informd que el 01 de octubre
del 2025 fue radicado en la tesoreria de la Secretaria de Hacienda el documento de pago, para la
devolucién por concepto de ICA liquidado en el documento 3300154500 del 26 de agosto de 2025,
una vez se cuente con el reporte de la transferencia, se dard a conocer de manera formal por correo
electrénico dicho soporte.

3.3. Rendimientos financieros

El convenio suscrito entre la Gobernacion de Cundinamarca y el CAEM, por un valor total de
$50.000.000 y una duracion comprendida entre el 8 de mayo y el 30 de septiembre de 2025, generd
rendimientos financieros por $3.448,20 pesos valor que resulta consistente con la naturaleza
operativa y el corto periodo de ejecucién del convenio, en el cual los recursos se destinan de manera
progresiva a las actividades programadas, reduciendo el tiempo disponible para generar intereses. En
este sentido, el rendimiento obtenido refleja una gestién financiera adecuada, transparente y
eficiente, conforme a las disposiciones normativas que regulan la administracién de recursos publicos
en convenios interinstitucionales.
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A continuacién, se relaciona el cuadro de rendimientos reportados a la fecha y el cual podra ser
evidenciado en el (Anexo 013)

RENDIMIENTOS FINANCIEROS DE 2025

Fecha Nit Tercern Concepto Valor aportes CAEN APORTES COBERNACION
310513 AU RENDIVIENTOS MAYO 2025 H 11,74 | $ 2142857100 1174 - [
30061 AT RENDIVIENTOS JUNIO 2023 H 176,11 | $ 21428582, 14 17611 -5
310725 AU RENDIMIENTOS JULIO 2025 H 181,99 | §21.428.758.85 18199 - [
S106-15 AT RENDIVIENTOS AGOSTO 2025 B 158,63 | & 16,651 540,54 158,63 -5 =
3006-15 TTAT RENDIMIENTOS SEP 2025 5 $526,00 | 5 1669205947 T477.80 4376700000 | § 344820
[Total imientos Financi 3 SAELAT | B 200627 | B 344820
16.692.099 30% § 38.554.576,76 0%
s Cuenta de Ahorros:
2509020072869998
L= ION AMBIENTAL
CAEM S
Foriodo Cionta ne.
[ 01/09/2025 AL 30/09/2025 007-09155-1 ]

4. ANEXOS

Anexo 000_Quinto Informe mensual (fisico y digital)

Anexo 001_Acta 005_06 de octubre del 2025 (fisico y digital)
Anexo 001_1_Presentacion comité 5- Oct 05 2025 (fisico y digital)
Anexo 003_Matriz de indicadores (fisico y digital)

Anexo 004_Fichas de plan de accién (digital)

Anexo 005_Matriz medidas a Implementar (fisico y digital)

Anexo 006_POA avance ejecucion (fisico y digital)

Anexo 007_ Solicitud Prorroga (Fisico y digital)

Anexo 008_Acta Comité extraordinario septiembre (Fisico y digital)
Anexo 009_Otrosi SBV-ES-CA-129-2025 (1).pdf (Fisico y digital)
Anexo 010_Actas de Vinculacion (50 digitales)

Anexo 011 _Tarjeta profesional- Doc. Revisor Fiscal (fisico y digital)
Anexo 012_Certificacion parafiscales 6 meses (fisico y digital)
Anexo 013_1_Informe Financiero (fisico y digital)

Anexo 013 2 Anexo 13_2 Certificado_Saldo (fisico y digital)
Anexo 13 3 Extractoltau_sept_Gob (fisico y digital)

Anexo 014 _Facturas aporte (fisico y digital)

Anexo 015_Seguridad Social equipo de trabajo (fisico y digital)
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Anexo 016_Programacioén formaciéon Webinars (Digital)
Anexo 017_Guia de alternativas de produccién (Digital)
Anexo 018 Contratos tripartito (fisico y digital)

Anexo 018 1 _Listado de contratos tripartito (fisico y digital)

Se presenta a los catorce (14) dias del mes de octubre del 2025.

Responsabilidad del Informe:

Elabord: Aprobé:

Doly Alejandra Jiménez Truijillo Angela Ospina

Directora Linea de Produccién Sostenible Lider de Economia Circular
Corporacion Ambiental Empresarial CAEM Secretaria de Bienestar Verde
Representante delegada CAEM — Comité Convenio | Supervisora Convenio
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